
      
 
 
 
 
 
Le Pavillon du Parc est le centre de réadaptation en déficience intellectuelle et en trouble 
envahissant du développement de la région de l’Outaouais (C.R.D.I.-TED). 
 

Nous sommes à la recherche de deux : 
 

PSYCHOLOGUES (TITRE RÉSERVÉ)*, THÉRAPEUTES DU COMPORTEMENT 
HUMAIN À TEMPS COMPLET PERMANENT 

 

 
LIBELLÉ : Personne qui, selon les règles particulières de la profession, conçoit et exerce des 
activités d’évaluation, d’orientation, de consultation et de traitements psychologiques adaptés 
aux besoins individuels et collectifs du ou des bénéficiaires. 
 

Doit détenir un diplôme universitaire de deuxième cycle en psychologie. 
 

* Pour utiliser ce titre réservé, la personne doit être membre de l’Ordre professionnel des 
psychologues du Québec. À la demande de l’employeur, la personne concernée fournit la 
preuve de son appartenance audit Ordre. 
 

MANDAT : Personnes qui, sous l’autorité des coordonnateurs des équipes spécialisés 
régionalisés en déficience intellectuelle et en troubles envahissants du développement et en 
lien avec l’offre de services de psychologie du Pavillon du Parc, assument les fonctions 
suivantes :  

 Évaluation et validation de diagnostic. 
 Soutien spécialisé à la personne, à la famille. 
 Soutien des interventions cliniques. 
 Soutien aux intervenants. 
 Counselling à la personne, à la famille et à la fratrie. 
 Information à la famille et aux proches. 
 Formation aux intervenants du Pavillon du Parc et aux partenaires. 
 Travail en partenariat. 

 

EXIGENCES  
 Bilingue. 
 Requis d’auto. 

 

COMPÉTENCES RELATIVES AU POSTE 
 Excellentes connaissances relatives à l’évaluation psychologique. 
 Excellentes habiletés au niveau des interventions cliniques reconnues, du counselling et 

du soutien spécialisé à la personne et à la famille. 
 Savoir-être axé sur le soutien clinique des équipes et le développement professionnel. 
 Capacité de travailler en équipe. 
 Démontrer un souci d’éthique des droits et de la protection des personnes, dans un 

contexte de travail multidisciplinaire et interdisciplinaire. 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL  
Salaire et conditions de travail selon la convention collective en vigueur. 
 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, 
 une lettre de présentation et une copie de leur diplôme en mentionnant le titre  

du poste à l’adresse suivante: 
 

Pavillon du Parc  
Service des ressources humaines 

124, rue Lois, Gatineau (Québec)  J8Y 3R7 
Téléphone : 819 770-1022      Télécopieur : 819 770-8850 

 

07_CRDRSDI_Ressources_Humaines@ssss.gouv.qc.ca 

 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 
____________________________________________________________________________
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